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MALADIES NEURO-EVOLUTIVES : LA MALADIE D’ALZHEIMER—MODULE 1 

Fiche PP44TRA 

Date (s) : à déterminer Lieu :  sur site Durée : 1 jour (07 heures) Tarif adhérents : 1400,00€ 

Public : Tous les professionnels interve-

nant auprès des personnes âgées, quels 

que soient leur fonction et niveau hiérar-

chique tant il est important que tous les 

acteurs de la prise en charge entendent le 

même message, avec les mêmes mots, et 

qu’ils puissent échanger en un lieu neutre. 

Personnes en situation de handicap : nous 

consulter. 
 

Prérequis : Aucun 
 

Modalités et délais d’accès à la formation : 

La formation se tient à partir de 3 partici-

pants avec une capacité maximum de 15 

participants. 
 

Méthodes pédagogiques mobilisées :  

Il sera laissé à chaque participant un dos-

sier pédagogique contenant  la copie des 

supports utilisés par les intervenants : 

- Exposé théorique (diaporama). 

- Discussions et réflexions sur les pra-

tiques professionnelles. 

- Projection vidéo. 

- Analyse de pratiques. 

- Etude de cas et mises en situation. 
 

Intervenant : 

   

 

Méthodes et modalités d’évaluation : 

La mesure de l’impact des programmes 

proposés aux professionnels de santé 

s’évalue au travers de deux outils : 

- un quizz « vrai/faux » pour tester les con-

naissances des stagiaires en amont et en 

aval de la formation. 

- un questionnaire de satisfaction, repre-

nant les critères et les indicateurs sui-

vants : 

- L’intérêt et l’appréciation générale de la 

formation. 

- La réponse aux attentes du stagiaire. 

- L’adaptation des exemples aux situations 

concrètes et à la réalité professionnelle 

des stagiaires. 

- Appréciation du temps de parole laissé 

aux stagiaires. 

- Appréciation des qualités pédagogiques 

du formateur.  

 

Cette formation est également réalisable 

en intra, dans vos locaux. 
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Objectifs  généraux 
  

Ce programme vise à apporter des connaissances nécessaires aux personnels en 

définissant : 

 De manière générale, le vieillissement et les démences. 

 Spécifiquement la maladie de type Alzheimer.  

Ces objectifs s’inscrivent dans une dynamique de prévention des risques d’épuise-

ment physiques et/ou psychologique en sensibilisant les professionnels à la ges-

tion des situations problématiques avec discernement et distance émotionnelle. 
 

 

 

Module 1 : Comprendre la maladie et adapter son accompagne-

ment 
Objectifs : 

 Permettre la compréhension et l’identification des différents symptômes de 

la maladie d’Alzheimer et des maladies apparentées. 

 Adapter ses attitudes et ses comportements en conséquence. 

Programme :  

 

Axes essentiels 

 

Matin : 
 

 Le vieillissement normal et le vieillis-

sement pathologique. 

 Connaissance de la maladie 

d’Alzheimer et maladies apparentées 

     - Définition, 

     - Symptômes. 

 Diagnostic et évolution de la mala-

die. 

     - Repérer la maladie - Les 10 signes 

de la maladie d’Alzheimer. 

     - Le diagnostic et les outils d’évalua-

tion. 

     - L’évolution de la maladie d’Alzhei-

mer.      

  

 

 

Après-midi : 

 Les traitements médicamenteux. 

 La répercussion de la maladie sur la 

personne et son entourage. 

 Adapter son attitude au quotidien. 

     - Les attitudes de communication et 

de soins : principes de base. 

     - S’adapter aux moments forts de la 

journée. 

 Fiche pratique savoir-être / savoir 

faire. 

 

 

 

 

Contacts Formations INTRA 

01 44 93 27 15 

y.thomar@uriopss-idf.fr 

 

Faire une demande 

de formation 
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